Laudatio

Verfahren: Verleihung der Wirde einer auRerplanméRigen Professorin / eines
aullerplanméRigen Professors

Privatdozent/in:  Herr/Frau PD Dr. med. habil. Vorname Nachname
Struktureinheit:  Klinik fur .... / Institut fur ...

Datum: XX.XX.20XX

1. CVund Werdegang
= Personliche Angaben
= Werdegang
= Bewerbungen auf Professuren, Rufe, Listenplatzierungen

2. Aufgaben in der Krankenversorgung
= Schwerpunkte in der Klinik
= Leitungsfunktionen
= Nachwuchsférderung

3. Aufgaben in der Forschung
= Forschungsprofil
= Forschungsprojekte (Verbundprojekte)
= Einwerbung qualifizierter Drittmittel
= Wissenschaftliche Publikationen (Anzahl, Erst- und Letztautorenschaften, IF, h-Index)
= Wissenschaftliche Tagungen und Vortrage
= Kooperationen mit anderen Wissenschaftlern (am UKJ, an der FSU Jena, extern)
= Wissenschaftliche Funktionen
= Betreuung des wissenschaftlichen Nachwuchses

4. Aufgaben in der Lehre (Beteiligung, Verantwortlichkeiten,
= Engagement in der Lehre
= Lehrevaluationen
= Verbesserung von Studienbedingungen,
= Lehre Uber regulare Lehrverpflichtungen hinaus
=  Weiterbildungsangebote
= betreute Qualifikationsarbeiten,
= Teilnahme an didaktischen und methodischen Weiterbildungen
= Lehrpreise

5. Sonstiges

= Funktionen (akademische Selbstverwaltung)

= Mitgliedschaften

= Preise und Auszeichnungen

= individuelle Besonderheiten (Werdegang, Forschung, etc.)

= ggf. personliche Fahigkeiten (Verantwortungsbereitschaft, Fiihrungseigenschaften,
Belastbarkeit, Kooperations- und Teamfahigkeit, Auffassungsgabe, Urteilsfahigkeit,
Entschlusskraft)



